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Primiria Comunei TArnava, judetul Sibiu organizeaza concurs pentru ocuparea postului
contractual vacant — Sef S.V.S.U. din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Tarnava

in conformitate cu art. 17 din HG nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din
fonduri publice, Primaria Comunei Térnava, judetul Sibiu organizeaza concurs pentru ocuparea
postului contractual vacant — Sef S.V.S.U. din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Térnava, in data de 05.05.2023, ora 9,00.

Concursul se organizeaza la sediul Primériei Comunei Tarnava, jud. Sibiu, str. 1 Decembrie
nr. 5, in data de 05.05.2023, ora 9,00.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei Comunei Tarnava, jud. Sibiu,
str. 1 Decembrie nr. 5, Compartimentul Resurse [Imane, in perioada: (12.04.2023 — 26.04.2023),
astfel: luni — joi 08,00 — 14,00; vineri 08,00 — 12,00.

In vederea participarii la concursul pentru ocuparea functiei de executie in regim
contractual, vacante, de Sef S.V.S.U. din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Térnava, candidatii trebuie sd indeplineasca urmatoarele conditii:

Conditii generale:

a) are cetitenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Dovada indeplinirii conditiei prevazute la lit.,,g” se face pe baza declaratiei pe proprie
raspundere.

Conditii specifice:
» studii medii/profesionale absolvite cu diploma
= permis de conducere categoria B
= certificat de absolvire privind competentele profesionale obtinute la cursurile autorizate
pentru sef serviciu voluntar pentru situatii de urgenta
= alte certificate de absolvire la cursuri autorizate pentru situatii de urgenta
» vechime in muncd — 5 ani
= vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului —nu se solicité.



Dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducitorului institutiei organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) cazierul judiciar sau o declaraie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-1
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

e) adeverinta medicald care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberata cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
citre unititile sanitare abilitate;

f) curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanataii.

in cazul documentului previzut la lit. d), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaragie pe propria raspundere ca@ nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la
data desfasurdrii primei probe a concursului.

Copia actelor prevazute la lit. b) si ¢) se prezinta insotite si de documentele originale care
se certifica pentru conformitatea cu originalul, de secretarul comisiei de concurs.

Calendarul de desfisurarea a concursului :

» data limitd de depunere a dosarelor 26.04.2023, ora 12,00;
» selectia dosarelor de inscriere 28.04.2023, ora 10,00;

= proba scrisd a concursului 05.05.2023, ora 9,00;

= interviul 9.05.2023, ora 10,00;

= afisarea rezultatelor finale 10.05.2023, ora 14,30.

Relatii suplimentare in legatura cu conditiile de participare si acte necesare inscrierii la
concurs pot fi obtinute de la Compartimentul Resurse Umane Salarizare, telefon 0269/806.781.
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Afisat astazi 10.04.2023 la afigierul institutie
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concurs pentru ocuparea postului contractual vacant — Sef S.V.S.U. din

cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Tarnava

. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i
completarile ulterioare

. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare

 Ordinul MAI nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta
privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor
private pentru situatii de urgenta

HG nr. 642/2005 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a unitatilor
administrativ-teritoriale, institutiilor publice si operatorilor economici din
punct de vedere al protectiei civile, in functie de tipurile de riscuri specifice,
cu modificarile si completarile ulterioare

. Legea nr. 481/2004 privind protectia civild, cu modificarile si completarile
ulterioare

_ Ordinul MAI nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare
impotriva incendiilor

. HG nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din
serviciile de urgentd voluntare

. OUG nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de
Urgentd, cu modificérile si completarile ulterioare

. HG nr. 1491/2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura
organizatoricd, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor
operative pentru situatii de urgenta, cu modificdrile si completarile ulterioare

10. Constitutia Romaniei.

e Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia

stabilitd in vederea sustinerii concursului inclusiv republicdrile, modificérile
si completdrile acestora.




